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Thème de Formation : Pilotage de programmes d’éducation et de formation
1. Contexte et justification de la formation
La gestion et le pilotage efficaces des programmes d’éducation et de formation sont cruciaux pour atteindre les objectifs de développement humain et économique. Il est essentiel d’adopter une approche intégrée qui associe planification, gestion des ressources, suivi et évaluation pour maximiser l'impact des programmes éducatifs et de formation. Cette formation vise à fournir aux participants les compétences nécessaires pour piloter efficacement des programmes dans le domaine de l’éducation et de la formation, tout en répondant aux besoins des apprenants et des secteurs économiques.
2. Public(s) cible(s)
· Responsables des programmes éducatifs
· Directeurs des établissements de formation
· Gestionnaires de projets d’éducation et de formation
· Consultants en gestion des programmes éducatifs
· Responsables des ministères de l’Éducation et de la Formation
3. Objectifs de la formation
3.1. Objectif général
Acquérir les compétences nécessaires pour piloter des programmes d’éducation et de formation en tenant compte des enjeux de qualité, de gestion des ressources et d’évaluation des résultats.
3.2. Objectifs spécifiques
À l'issue de cette formation, les participants seront capables de :
· Planifier et gérer des programmes éducatifs en fonction des besoins des apprenants et du marché du travail
· Allouer efficacement les ressources humaines, financières et matérielles aux programmes de formation
· Mettre en place des systèmes de suivi et d’évaluation des performances des programmes
· Assurer la qualité et la pertinence des contenus pédagogiques
· Collaborer avec les parties prenantes pour garantir le succès des programmes éducatifs
[bookmark: _GoBack]4. Contenu de la formation
· Module 1 : Planification stratégique des programmes d’éducation et de formation
· Module 2 : Gestion des ressources humaines, financières et matérielles
· Module 3 : Suivi et évaluation des programmes éducatifs
· Module 4 : Gestion de la qualité dans les programmes d’éducation et de formation
· Module 5 : Collaboration avec les parties prenantes et gestion des partenariats

5. Méthodes pédagogiques
· Exposés théoriques sur la gestion des programmes éducatifs
· Ateliers pratiques sur la planification et la gestion des ressources
· Études de cas sur des programmes d’éducation et de formation réussis
· Simulations de gestion de projets éducatifs
· Travaux en groupe pour développer des stratégies adaptées aux contextes des participants

6. Durée de la formation
2 semaines (14 jours)

7. Lieu de la formation
Casablanca, Maroc

8. Modalités d’évaluation
· Simulations de pilotage de programmes éducatifs
· Études de cas et évaluations des stratégies de gestion

9. Formateurs
· Nom du formateur 1 : Expert en gestion des programmes d’éducation et de formation
· Nom du formateur 2 : Consultant en planification éducative et gestion des ressources

10. Certificat et validation
Les participants recevront un certificat de participation délivré par IFE Group.
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